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УСТАВ ШСК 

 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Школьный спортивный клуб государственного 

общеобразовательного учреждения Тульской области «Яснополянский 

образовательный комплекс им. Л.Н. Толстого» (далее – ШСК, Учреждение 

соответственно) — общественное объединение, не являющееся юридическим 

лицом, обучающихся, педагогических работников и сотрудников Учреждения, 

способствующее развитию физической культуры, спорта и туризма в 

Учреждении.  

1.2. Официальное название ШСК - «Олимпионик». 

1.3. ШСК осуществляет свою деятельность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, в том числе в соответствии с 

Федеральным законом от 19.05.1995 N 82-ФЗ «Об общественных объединениях» 

(Собрание законодательства Российской Федерации, 1995, N 21, ст. 1930; 2017, 

N 52, ст. 7927) и Порядком осуществления деятельности школьных спортивных 

клубов (в том числе в виде общественных объединений), не являющихся 

юридическими лицами, утвержденным приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 23.03.2020 N 117. 

1.4. ШСК создается и осуществляет свою деятельность в целях 

вовлечения обучающихся, педагогических работников и сотрудников 

Учреждения в занятия физической культурой и спортом, развития и 

популяризации школьного спорта. 
1.5. Основными задачами деятельности ШСК являются: 
- вовлечение обучающихся в систематические занятия физической 

культурой и спортом, формирование у них мотивации и устойчивого интереса к 

укреплению здоровья; 
- организация физкультурно-спортивной работы с обучающимися; 

- участие в спортивных соревнованиях различного уровня среди 

образовательных организаций; 

- развитие волонтерского движения по пропаганде здорового образа 

жизни; 

- оказание содействия обучающимся, членам спортивных сборных 

команд в создании необходимых условий для эффективной организации 

образовательного и тренировочного процессов; 

- организация спортивно-массовой работы с обучающимися, 

имеющими отклонения в состоянии здоровья, ограниченные возможности 

здоровья. 

1.6. ШСК имеет свои эмблему и флаг. 

1.7. Настоящий Устав является локальным нормативным актом 

Учреждения и регламентирует деятельность ШСК. 

 

2. НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШСК 

 

2.1. В целях реализации основных задач ШСК осуществляет: 

- организацию и проведение спортивных, физкультурных и 
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оздоровительных мероприятий в Учреждении, в том числе этапов 

Всероссийских соревнований обучающихся по различным видам спорта, 

проводимых в Учреждении; 

- воспитание физических и морально-волевых качеств, укрепление 

здоровья обучающихся, социальной активности обучающихся, педагогических 

работников и сотрудников Учреждения посредством занятий физической 

культурой и спортом; 

- проведение работы по физической реабилитации обучающихся, 

имеющих отклонение в состоянии здоровья, ограниченные возможности 

здоровья, привлечение их к участию и проведению массовых физкультурно-

оздоровительных и спортивных мероприятий; 

- формирование команд по различным видам спорта и обеспечение их 

участия в соревнованиях разного уровня; 

- пропаганду в Учреждении основных идей физической культуры, 

спорта, здорового образа жизни; 

- поощрение обучающихся, добившихся высоких показателей в 

физкультурно-спортивной работе; 

- информирование обучающихся о проводимых спортивных, 

физкультурных и оздоровительных мероприятиях в Учреждении. 

2.2. Работа по реализации вышеуказанных направлений деятельности 

ШСК осуществляется в единстве с общими образовательными и 

воспитательными целями Учреждения. 

2.3. ШСК осуществляет свою деятельность в течение всего учебного 

года, включая каникулы, в соответствии с расписанием. 
 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ШСК 

 

3.1. Общее руководство деятельностью ШСК осуществляет директор 

Учреждения. 

3.2. Основными формами работы ШСК являются занятия в секциях, 

группах и командах, комплектующихся с учетом пола, возраста, уровня 

физической и спортивно-технической подготовки, а также состояния здоровья 

обучающихся. 

3.3. Непосредственное проведение занятий в ШСК осуществляется 

педагогическими работниками, тренерами и другими специалистами в области 

физической культуры и спорта. 

3.4. Непосредственное организационное и методическое руководство 

осуществляет председатель Совета ШСК, назначаемый директором 

Учреждения.  

3.5. ШСК ежегодно на своем собрании избирает Совет ШСК из 5-9 человек 

(заместитель председателя, секретарь, члены Совета ШСК). 

3.6. Руководящим органом самоуправления ШСК является Совет ШСК, 

состоящий из представителей Совета обучающихся Учреждения, родителей 

(законных представителей) и педагогического коллектива.  

3.7. В состав Совета ШСК входят от 5 до 9 человек. Обязанности между 

членами Совет ШСК определяет самостоятельно. Решения Совета ШСК 
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правомочны, если на заседании присутствуют не менее 2/3 от общего числа 

членов Совета ШСК.  

3.8. Решения принимаются на заседаниях Совета ШСК простым 

большинством голосов от общего числа присутствующих членов Совета ШСК.  

3.9. Заседания Совета ШСК проводятся не реже одного раза в учебный год 

и оформляются протоколом. Отчитывается Совет ШСК не реже 1 раз в учебный 

год на заседании педагогического совета и/или совещании при директоре 

Учреждения. 

 

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СОВЕТА ШСК И УЧАСТНИКОВ ШСК 

 

4.1. Совет ШСК: 

- принимает решение о названии ШСК; 

- утверждает символику ШСК; 

- утверждает план работы на год и ежегодный отчёт о работе ШСК; 

- принимает решения о приеме и исключении членов ШСК; 

- организует проведение общешкольных спортивных мероприятий; 

- отвечает за выполнение плана работы ШСК, заслушивает отчеты членов 

ШСК о выполнении запланированных мероприятий; 

- обеспечивает систематическое информирование обучающихся и 

родителей (законных представителей) о деятельности ШСК; 

- обобщает накопленный опыт работы и обеспечивает развитие лучших 

традиций деятельности ШСК; 

- готовит предложения директору Учреждения о поощрении членов ШСК, 

обеспечивших высокие результаты в организационной, физкультурно-

оздоровительной и спортивно-массовой работе.  

4.2. Членами ШСК могут являться обучающиеся Учреждения, 

преимущественно занимающиеся в объединениях дополнительного образования 

детей физкультурно-спортивной, туристско-краеведческой направленности, 

педагогические работники и сотрудники Учреждения, родители (законные 

представители) обучающихся Учреждения, а также действующие спортсмены и 

ветераны спорта. Все члены ШСК имеют равные права и несут равные 

обязанности.  

4.3. К занятиям в ШСК допускаются: 

- несовершеннолетние обучающиеся, представившие на имя председателя 

Совета ШСК письменное заявление от их родителей (законных представителей), 

а также медицинскую справку, в которой указываются сведения о состоянии их 

здоровья; 

- обучающиеся, представившие на имя председателя Совета ШСК 

письменное заявление, а также медицинскую справку, в которой указываются 

сведения о состоянии их здоровья. 

4.4. Члены ШСК имеют право: 

- избирать и быть избранными в руководящий орган ШСК; 

- участвовать во всех мероприятиях, проводимых ШСК; 

- вносить предложения по совершенствованию деятельности ШСК; 

- использовать символику ШСК; 
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- входить в состав сборной команды ШСК; 

- получать всю необходимую информацию о деятельности ШСК. 

4.5. Члены ШСК обязаны: 

- посещать занятия своей спортивной секции; 

- соблюдать Устав ШСК; 

- выполнять решения, принятые Советом ШСК; 

- бережно относиться к оборудованию, сооружениям и иному имуществу 

Учреждения; 

- показывать личный пример здорового образа жизни и культуры 

болельщика; 

- соблюдать рекомендации врача (медсестры Учреждения) по вопросам 

самоконтроля и соблюдения правил личной гигиены. 
 

5. ДОКУМЕНТАЦИЯ ШСК 

 В ШСК ведется следующая документация: 

- протоколы заседаний Совета ШСК; 

- календарь спортивно-массовых мероприятий на учебный год; 

- журнал учета занятий в спортивных секциях и группах общефизической 

подготовки; 

- книга рекордов Учреждения. 

 

6. ПЛАНИРОВАНИЕ РАБОТЫ ШСК 

 

Внеклассная физкультурно-спортивная работа в Учреждении планируется 

на учебный год. В план включаются следующие разделы: 

- организация работы по физическому воспитанию обучающихся 

Учреждения; 

- физкультурно-оздоровительная и спортивно-массовая работа; 

- медицинский контроль. 

- совместная работа с родительским комитетом Учреждения и 

родительскими комитетами классов Учреждения; 

- работа по укреплению материально-технической базы ШСК. 
 

 


